
 
 
Die Vidal MMI Germany GmbH (Vidal MMI) ist ein E-Health Unternehmen, welches umfangreiche und 
medienübergreifende Arzneimittelinformationssysteme und IT-Lösungen für Ärzte, Kliniken und Apotheken als auch für 
weitere Leistungserbringer im Gesundheitswesen erstellt. Wir sind Teil der Vidal Group, einem führenden Unternehmen im 
Bereich Gesundheitsinformatik und -informationssysteme mit Sitz in Paris. Die Vidal Group verfügt über lokale 
Gesellschaften in zahlreichen europäischen Ländern und gehört zu M3 Inc., einem an der Tokioter Börse notierten 
Unternehmen im Bereich der medizinischen Information und der neuen Technologien. 
 
Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir in Festanstellung einen 
 

 Mitarbeiter Qualitätsmanagement (m/w/d) in Teilzeit 50% 
 

Ihre Aufgaben bei uns 

 Sie unterstützen unser Qualitätsmanagement-Team bei der Erfüllung von Organisations- und Kontrollpflichten 
im Rahmen des bestehenden Qualitätsmanagement-Systems und bei dessen Weiterentwicklung. 

 Sie arbeiten mit bei der Umsetzung von Korrektur- und Vorbeugemaßnahmen. 

 Sie unterstützen bei der Durchführung von internen und externen Audits. 

 Darüber hinaus gehören die Zuarbeit und Mitarbeit bei der Ausarbeitung von Dokumentationen zu Ihrem 
Aufgabengebiet. 

Sie bringen mit 
 

 Abgeschlossenes Hochschulstudium oder abgeschlossene kaufmännische bzw. technische Berufsausbildung 
oder vergleichbare Ausbildung 

 Erste Erfahrung im Qualitätsmanagement und Regulatory Affairs, idealerweise in der Softwarebranche 

 Kenntnisse der gängigen Normen und Regularien (u.a. DIN EN ISO 13485, MDR) 

 Sicherer Umgang mit Dokumentations- und Kommunikations-Softwarelösungen (z.B. Confluence) 

 Selbständige, strukturierte und zielorientierte Arbeitsweise 

 Ausgeprägte Team- und Kommunikationsfähigkeit 

 Durchsetzungsvermögen und sicheres Auftreten 
 Sehr gute Deutsch- und gute Englischkenntnisse   

Wir bieten 
 

 Eigenverantwortliches Arbeiten in einer spannenden Branche 

 Eine offene und kollegiale Unternehmenskultur mit flachen Hierarchien 

 Vielfältige Möglichkeiten zur persönlichen und fachlichen Weiterentwicklung 
 Leistungsgerechte Vergütung, betriebliche Altersversorgung, 30 Tage Urlaub 

 Flexible Arbeitszeiten, wie z.B. mobiles Arbeiten/Homeoffice 
 
Wenn Sie sich angesprochen fühlen, dann nehmen Sie die Herausforderung an! 
Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen per E-Mail mit Angaben zu Ihrer Gehaltsvorstellung 
und Ihrer Verfügbarkeit an: 
 
Vidal MMI Germany GmbH 
Bettina Wagner       
Monzastraße 4, 63225 Langen  
Telefon: 06103-2076-121  
E-Mail: bewerbung@mmi.de  
www.mmi.de 
 


